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LIEBE LESERINNEN,
LIEBE LESER!

Um effizient und engagiert der beruflichen Tatigkeit nachkommen zu
koénnen, braucht es Betreuungsformen, die die Flexibilitat widerspiegeln,
die von Eltern am Arbeitsmarkt gefordert wird.

Gerade fUr die Vereinbarkeit von Familie und Beruf sind Betriebstages-
eltern eine Mdglichkeit, die Kinder in unmittelbarer Nahe des Arbeits-
platzes flexibel betreuen zu lassen. Ab 5 Stunden pro Woche kann man
das Kind zu den Betriebstageseltern bringen und die Betreuungszeiten
kénnen auf die zeitlichen Erfordernisse der Eltern und die des Unter-
nehmens abgestimmt werden. Dadurch wird eine individuelle Einge-
wohnungsphase der Kinder in einer Kleingruppe mit maximal 4 Kindern
gleichzeitig geschaffen. Dies schafft zuséatzlich die Mdglichkeit eines
schnelleren und stressfreieren Wiedereinstiegs ins Berufsleben.

Betreut wird in den Raumlichkeiten des Betriebes durch qualifiziertes
Personal. Die Einrichtungen unterliegen dem Kinderbildungs- und
-betreuungsgesetz und arbeiten nach dem Bildungsrahmenplan des
Landes Steiermark. Kinder kénnen hier von 0 Jahren bis zum Ende der
Schulpflicht betreut werden, womit auch Randzeiten des Kindergartens
und der Schule abgedeckt werden kdnnen.

FUr Betriebe bedeutet dies, qualifiziertes Personal langfristig im
Unternehmen zu halten und neue Fachkréfte durch eine gesicherte
Kinderbetreuung zu finden.

Wir freuen uns, schon in einigen Unternehmen Betriebstageseltern
umgesetzt zu haben, und haben das Ziel, dass noch viele weitere Kinder
berichten kénnen: ,Ich gehe mit Mama oder Papa zur Arbeit.”

EQ; st (D tedner

Mag. Elisabeth Wiedner
Fachbereich Kinderbetreuung
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IM FOKUS Kinderbetreuung

Eine gute Kinderbetreuung passt

zur Personlichkeit des Kindes und
unterstltzt die Eltern. “

Wohin mit

dem Kind?

Um Arbeit und Familie zu vereinbaren, braucht es eine gute
Kinderbetreuung. Der Weg dorthin ist mit Fragen gepflastert —
und die Zeit daflr stets knapper, als man denkt.

s konnte alles so einfach sein, ist

es aber nicht — heifdt es in einem

Liedtext der ,,Fantastischen Vier®.

Genauso liuft es auch in Sachen
Kinderbetreuung: Jeder wiinscht sich nur das
Beste fiir sein Kind, muss aber mit Kompro-
missen leben. Je friher man sich daher mit
dem Thema Kinderbetreuung beschiéftigt,
umso besser.

Zunichst gilt es innerhalb der Familie festzu-
stellen, wer wann wieviel Zeit fur die Kleinen
hat. Das birgt durchaus Konfliktpotenzial fir
junge Eltern. Mit der Geburt der Kleinen,
besser sogar schon davor, sollten diese Fra-
gen aber geklirt werden. Denn Karenzzeiten
und Elternteilzeit mussen fristgerecht dem
Arbeitgeber mitgeteilt werden.
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Im Auge behalten sollte man auch die
Arbeitsplatz-Garantie: Sie endet einen Tag
vor dem zweiten Geburtstag des Kindes. Hier
kommt somit ein weiterer Zeitfaktor hinzu,
wenn ein Platz in einer Betreuungseinrich-
tung anvisiert wird. Denn bis zu einem Jahr
im Vorhinein sollte man sich dafiir anmelden,
je nach Bundesland zu Jahresende des Vor-
jahres oder im Friihling. Die Eingewdhnung
im Kindergarten findet meist im Herbst
statt. Das bedeutet: Spitestens zum ersten
Geburtstag des Kindes gilt es, einen Platz in
einer Betreuungseinrichtung zu organisieren.

OFFNUNGSZEITEN,

ARBEITSZEITEN, WEGZEITEN

Die Entscheidung fiir die eine oder andere
Form der Kinderbetreuung ist individuell.
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»Im Menschenleben ist es wie
auf einer Reise. Die ersten
Schritte bestimmen den Weg.*



IM FOKUS Kinderbetreuung

<>

Othmar Karas
Prasident Hilfswerk Osterreich

~Kinderbetreuung ist die Voraussetzung
daflr, dass Familie und Beruf vereinbar
sind. Eltern sollten die fUr sie und ihre
Kinder beste Form der Kinderbetreuung
auswahlen kénnen. Die Offnungszeiten
der Betreuungseinrichtungen mussen
zu den Arbeitszeiten der Eltern passen.
Eine hochwertige Kinderbetreuung ist
zudem der erste Schritt fur eine gelun-

gene Bildungslaufbahn. Durch dieses
elementarpadagogische Fundament
verbessern sich auch die Chancen,
spater im Berufsleben erfolgreich sein
zu kénnen. Jedes Kind in Osterreich
verdient es daher, einen guten Platz
im Kindergarten, bei Tageseltern oder
in Krippen- und Krabbelgruppen zu

bekommen.*
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Dabei spielen die Personlichkeit des Kindes
ebenso wie die Arbeitszeiten der Eltern
wichtige Rollen. Aufierdem ist auch die Er-
reichbarkeit zu bedenken, denn lange Weg-
zeiten erhohen den téglichen Stress. Je nédher,
desto besser also.

In Kindergirten gibt es Gruppen fiir ,,grof3e*
Kinder ab zwei oder drei Jahren. Zudem wer-
den oft Kleinkinder-, Krippen- oder Krabbel-
gruppen angeboten. In ,,Familiengruppen®
konnen auch Kinder unterschiedlichen Alters
zusammen betreut werden. Als Betreuungs-
personal stehen Pddagoginnen und Pada-
gogen sowie Assistenzkrifte zur Verfiigung.
Vorteil dabei: Ist jemand verhindert, gibt es

»,GroBe” Kinder genieBen im Kindergarten
die Gesellschaft Gleichaltriger.

einen Ersatz, der einspringt. Die Offnungs-
zeiten der Kindergérten sind fix, meist auch
die Bring- und Abholzeiten.

TAGESELTERN UND MISCHLOSUNGEN
Flexibler in Sachen Offnungszeiten sind
Tagesmiitter oder Tagesviter. Sie betreuen
in ihren Wohnrdumlichkeiten bis zu finf
Kinder, je nach Bedarf vom Wickelalter bis
zum Schuleintritt. Fir die ganz Kleinen sind
Tageseltern ein guter Einstieg, denn hier
finden sie familiendhnliche Strukturen.

Auch fir Kinder, die sich in grofien Gruppen
nicht wohlfiihlen, ist das ideal. Je nach loka-
lem Angebot wiirde sich vielleicht auch noch



Kinderbetreuung
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INFORMATIONEN UND ANGEBOTE
RUND UM KINDERBETREUUNG

Das Hilfswerk z&hlt zu den erfahrensten und
bestbewahrten Tragern von Kinderbetreuung
in Osterreich. Mit dieser Erfahrung stehen wir
Eltern und Erziehenden gerne zur Seite.

Unter https://www.hilfswerk.at/oesterreich/
kinder-jugend/ kénnen Sie Ihr Bundesland
auswahlen und mehr Uber die Betreuungsange-
bote in lhrer Region herausfinden. Hier haben
wir auBerdem einige der wichtigsten Fragen
rund um Kinder, Betreuung und Erziehung
zusammengefasst und beantwortet.

Gebiihrenfreie Hotline fiir Eltern

und Erziehende: 0800 800 820
Montag bis Donnerstag: 9 bis 16 Uhr
Freitag: 8 bis 12 Uhr

Tageseltern oder Kindergarten? Wichtig ist,
dass sich die Kinder dort wohlfiihlen.

eine Mischlésung anbieten. Ist zum Beispiel
ein Kindergarten in Reichweite, der aber
nicht lange genug offen hat, konnten fiir die
restlichen Stunden eine Tagesmutter, ein
Babysitter, Oma- und Opa-Dienste oder
sogar die Grofleltern in Frage kommen.

RECHTZEITIG HILFE HOLEN,

FLEXIBEL BLEIBEN

Und nicht verzagen, wenn die Wunschlésung
zunichst aufler Reichweite scheint. Auch

wer sich noch so sehr eine Tagesmutter oder
einen Tagesvater wiinscht, konnte Uberrascht
sein. Denn das Kind bliiht vielleicht gerade
wegen der vielen Kontakte mit Gleichaltrigen
im Kindergarten auf.

Und wer unbedingt in den beliebten Kinder-
garten in der Ndhe wollte, dessen schiichter-
ner Nachwuchs fiihlt sich womdglich in der
familidren Gruppe bei Tageseltern wohler.

Wichtig ist auf jeden Fall, dass Eltern fiir alle
Phasen der Suche nach der passenden Kin-
derbetreuung ausreichend Zeit und Geduld
mitbringen. Diese brauchen sie besonders
auch, um ihre Kinder bei diesem wichtigen
Schritt in eine neue Welt gut unterstiitzen zu
koénnen.

Und falls es Fragen gibt, das Hilfswerk
unterstiitzt Sie gerne. Kontaktieren Sie uns —
siche Infokasten. m



IM FOKUS Kinderbetreuung

Monika Hochmair
Klinische und Gesundheitspsychologin
bei KEEP BALANCE

Kinder zu haben ist eine groBe Freude. Gleich-
zeitig bedeutet es auch, eine groBe Verant-
wortung zu haben und viele Entscheidungen
treffen zu missen. Diese gehen oft mit Fragen
und Sorgen einher: Ab welchem Alter kann ich
mein Kind in die Betreuung geben? In welcher
Betreuungsform ist mein Kind gut aufgehoben?
Wie gelingt eine gute Eingewdhnung?

»~Abgesehen von der ,reguldren‘ Betreuung
ringt die Kinderbetreuung in den Ferien und an
Fenstertagen Familien oft ein enormes MaB an
Flexibilitdt und Organisationstalent ab“, weiB
KEEP BALANCE-Beraterin und -Psychologin
Monika Hochmair zu berichten. Mittern und
Vatern rat sie, auch im eigenen Unternehmen
anzufragen, ob es Ferienprogramme gibt oder
vielleicht kiinftig geplant sind. Denn immer mehr
Unternehmen unterstitzen die Vereinbarkeit
von Familie und Beruf.

Das Mitarbeiter-Serviceprogramm KEEP BALANCE
beréat viele Arbeitgeber auch in Fragen zu
internen Kinderbetreuungsangeboten.

KEEP BALANCE, das Hilfswerk-Programm zur
Mitarbeiterunterstiitzung, bietet professionelle
Beratung fiir Fragen rund um Arbeit, Familie
und andere Herausforderungen des Lebens.
Vertraulich, verldsslich und unkompliziert.

Fir Arbeitgeber, denen die (mentale) Gesund-
heit ihrer Mitarbeiter*innen am Herzen liegt.

keepbalance.hilfswerk.at

" Hochdruckliga

Uberzeugend einfaches Blutdruckmessen

boso-medicus uno ist ein besonders einfaches und verlassliches vollautomatisches
Oberarmblutdruckmessgerat der neuesten Generation. Es lasst sich mit nur einem
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Knopfdruck bedienen. Die intelligente Aufpumptechnik ermoglicht ein sanftes Aufpumpen
ohne Nachpumpen. boso-medicus uno speichert zum Vergleich automatisch den
letzten Messwert und erkennt Herzrhythmusstérungen wahrend der Messung fur die
sichere Blutdruckkontrolle. Seit Jahrzehnten vertrauen weltweit Millionen von zufriedenen
Anwendern auf prazise Blutdruckmessgerate von boso.

E&eE Weitere Informationen unter www.boso.at
g5 Erhaltich in Apotheke und Sanitétsfachhandel
Unverb. Preisempf. 67,90 Euro

BOSCH

ittt boso

8 | HAND IN HAND 042024



Kinderbetreuung

Orientierungshilfe: Tageseltern oder Kindergarten?

Um lhnen die Entscheidung zu erleichtern, haben wir

hier charakteristische Merkmale der beiden beliebtesten

Betreuungsarten einander gegenubergestellt.

TAGESELTERN

KINDERGARTEN

m kleine Gruppe mit 4-5 Kindern

Kinder unterschiedlichen Alters

H eine Betreuungsperson

B flexibel, stundenweise

m familienahnlich

B besonders geeignet fur sehr kleine
oder schichterne Kinder

m Schulvorbereitung nicht Gberall méglich

m teils Einstieg wéhrend des Jahres méglich

m Betreuung in Wohnraumlichkeiten, bei
Betriebstageseltern unternehmenseigene Rdume

m intensiver Austausch/Erziehungspartnerschaft
mit Eltern méglich

® Gruppen fir Kinder ab 2 bzw. 3 Jahren

(20-25 Kinder); Kleinkindergruppen
(max. 15 Kinder) mdglich

B mehrere Betreuungspersonen

m fixe Zeiten (Offnungszeiten, Bring- und

Abholzeiten), SchlieBzeiten (Ferien, Feiertage)

m institutionelle Strukturen und Konzepte

m viele Gleichaltrige, vielféltige Sozialkontakte

m verpflichtendes Kindergartenjahr mdglich,

Schulvorbereitung wird angeboten

m oft nur Einstieg im Herbst méglich

m eigene Raumlichkeiten

m Schwerpunkte wie Fremdsprachen,

musikalische Friherziehung oder
Bewegungsangebote mdglich
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Wissenswert
und informativ!

r‘ 5 - o
i A

| » i
18

|, FAGSzu Kinderbetrouung l
_—

INFORMATIONEN RUND UM

KINDER, ELTERN UND BETREUUNG

Zum Thema Kinderbetreuung haben wir auf
unserer Website einige der wichtigsten Fragen
rund um Kinder, Betreuung und Erziehung zu-
sammengefasst und beantwortet. Dort finden Sie
etwa Informationen zu ,,Betreuungsangebote im
Uberblick®, ,,Anlaufstellen und Ansprechpartner®,
,»JKosten und Rechtliches®.

Zudem bieten wir mit unseren Themenportalen
»Spielen macht schlauer®, ,,Sprechen macht
schlauer“ und ,,MINT*“ zahlreiche Anregungen,
wie Kinder gezielt in ihrer Entwicklung geférdert
werden konnen.

WEBPORTAL KIDS & MORE
Hier erfahren Sie alles Wissenswerte

Die Hilfswerk-Aktivitdten und -Servicematerialien werden untersttzt
von unseren starken Partnern Erste Bank und Sparkasse, Wiener
Stadtische, Lotterien, Nestlé Health Care, Essity und Ornamin.

rund um Kinder, Elternsein & Erziehung.

Ratgeber

»Hallo, liebe Kinder,

Eltern und Grofieltern!

Ich bin FIDI, das schlaue Ent-
lein des Hilfswerks. Flexibel,
Individuell, Dynamisch &
Intelligent — das ist die Kinder-
betreuung beim Hilfswerk! Wir
sind fiir Klein & Grof3, Jung

& Alt da — fragt einfach beim
Hilfswerk in eurer Nédhe nach!“

B v ¢

”\\\.;7_\
¥y SR

Mit Madchen und Buben
ik, Informatik,
und Technik entdecken und erforschen

BROSCHURE MINT BRINGT’S
MINT - das bedeutet Mathematik,
Informatik, Naturwissenschaften
und Technik. In dieser Broschiire
haben wir fiir Sie eine Fiille an niitz-
lichen Informationen zusammenge-
stellt und geben konkrete Tipps, wie
Sie dies ganz leicht im Alltag um-
setzen konnen. Probieren Sie unsere
Experimente aus und tauchen Sie
gemeinsam mit Threm Kind in die
faszinierende MINT-Welt ein.

1



KINDHEIT & JUGEND Betriebstageseltern

Mirjam Oberhofer
Bereichsleitung Kinderbetreuung
Hilfswerk Steiermark

+Eine Betreuung durch Betriebs-
tageseltern ermdglicht flexible
Betreuungszeiten, die sich an
den betrieblichen Anforderun-
gen orientieren. Dies fordert

die schnelle Ruckkehr nach

der Elternzeit und erhoht die
Attraktivitat des Unternehmens
bei der Mitarbeitersuche.”

Gerald Mussnig
Geschaftsfihrer
Hilfswerk Steiermark

,Betriebstageseltern sind eine
Moglichkeit, im Unternehmen

eine bedarfsnahe und qualifizierte

Kinderbetreuung einzurichten.

Gerade fUr Mittelbetriebe ist dies

eine Chance, den Wunsch nach
Vereinbarkeit von Beruf und
Familie zu erflllen.”
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Beruf und

Familie in Balance

Gemeinsam mit dem Hilfswerk hat das Unternehmen
E.L.T. in der Steiermark eine Kinderbetreuung mit Betriebs-

tageseltern aufgebaut.

undherum®, so heif3t die
Kindertagesstitte von
E.L.T. in Friedberg. Sie
befindet sich innerhalb
der historischen Mauern des steiri-
schen Ortes, etwa fiinf Minuten vom
Betriebsstandort des Kunststofftech-
nik-Unternehmens entfernt.

Die liebevoll eingerichteten Rdum-
lichkeiten sind 138 Quadratmeter
grof3 und bieten damit viel Platz zum
Spielen, Basteln, Musizieren und Le-
sen. Zusétzlich steht ein geschiitzter
Innenhof zur Verfiigung. Zwei Tages-
muiitter betreuen bei ,,Rundherum*
je maximal fiinf Kinder im Alter von
2 bis 15 Jahren.

Ab funf Stunden pro Woche kénnen
Eltern ihren Nachwuchs bei ,,Rund-
herum® unterbringen. Fiir E.LL. T.-An-
gestellte gibt es einen Kostenzuschuss

(/

zum Elternbeitrag. Auch Kinder von
Angestellten anderer Friedberger
Unternehmen sind willkommen.

EIN TAG BEI ,RUNDHERUM*
Um 7 Uhr frith geht es bei ,,Rund-
herum® schon los. Dann bringen die
ersten Eltern ihre Kleinen vorbei.
Zunichst dirfen die Kinder mit
»freiem Spiel® einmal richtig an-
kommen. Anschlief3end folgt eine
gemeinsame Jause, und danach geht
es, je nach Wetter, meist hinaus ins
Griine.

Am spéten Vormittag wird mit den
Kindern gemeinsam das Mittagessen
vorbereitet. Danach brauchen die
quirligen Kleinen dringend eine Ru-
hephase, in der sie sich entspannen
konnen. In dieser Zeit kdnnen ,,die
Grof3en®, die erst nach der Schule
eintreffen, in Ruhe ihre Hausaufga-
ben erledigen.

Am Nachmittag entscheiden die
Kinder dann selbst, ob sie ihre Zeit
drinnen verbringen oder doch lieber
draufien herumtoben wollen. Der Tag
in der Betriebstagesstitte ,,Rundhe-
rum® endet schlief3lich um 17 Uhr,
wenn alle Kinder abgeholt werden.



Kreative Kinder dirfen sich bei den
Betriebstageseltern austoben.

»MEHR ALS EIN ARBEITGEBER*
Man wollte fir die ganze Region
etwas beitragen und Eltern die Ver-
einbarkeit von Beruf und Familie
erleichtern. So erkldart Dagmar Ajtic,
Mitglied der Geschiftsfithrung von
E.L.T., warum das Unternehmen

in das Projekt Betriebstageseltern
gestartet ist. ,, Wir wissen, dass man
heutzutage mehr als ein Arbeitge-
ber sein muss. Man sollte auch das
notige professionelle Umfeld bieten.
Durch dieses Rundum-Paket hoffen
wir, auch kiinftig in der Region qua-
lifizierte Fachkrifte zu finden.“

Ihre Schwester Esther Lang, eben-
falls in der E.L.T-Geschéftsfithrung,
ergénzt: ,, Wir hatten die Idee und
den Mut, dieses Projekt umzusetzen.

,Ubergabe“ an die Tagesmutter. Arbeiten die
Eltern in der Nahe, sind alle entspannter.

Doch ich muss gestehen, anfangs gab
es schon auch sehr grofien Respekt vor
den burokratischen Hirden. Wir hat-
ten aber das Gliick, von Anfang an mit
dem Hilfswerk Steiermark einen guten
Partner an unserer Seite zu haben. Das
kénnen wir nur weiterempfehlen.“

HILFSWERK ALS PARTNER

Bei der Einrichtung der Kinderbe-
treuung mit Betriebstageseltern in
Friedberg kiimmerte sich das Hilfs-
werk Steiermark nicht nur um die
Beratung des Unternehmens, son-
dern auch um die Bereitstellung und
Weiterbildung der Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter. Zudem iibernimmt
das Hilfswerk Steiermark die Ab-
wicklung der gesamten Organisation,
etwa Personalverwaltung, Verrech-
nung und Foérderungen. Die Betreu-
ung in der Betriebstagesstitte erfolgt
nach den Eckpunkten des Bildungs-
rahmenplans fiir Osterreich.

Fur E.L.T haben sich alle Anstren-
gungen jedenfalls bereits gelohnt,
wurde doch das in der Automobil-
und Medizintechnik titige Unter-
nehmen mit dem Preis des Landes
Steiermark als familienfreundlichster
Betrieb ausgezeichnet. m

Betriebstagesmiitter oder
-vater arbeiten in Raum-
lichkeiten, die das Unter-
nehmen zur Verfligung
stellt. Dort kénnen Kinder
von 0 bis 15 Jahren ab flinf
Stunden pro Woche betreut
werden. Auch zu Tages-
randzeiten, vor und nach
dem Kindergarten bzw. der
Schule, ist dies mdglich.
Die Betreuungszeiten sind
auf die Erfordernisse von
Eltern und Unternehmen
abgestimmt. Dies ermég-
licht eine gute Verein-
barkeit von Beruf und
Familie. Die betriebliche
Kinderbetreuung unterliegt
dem Kinderbildungs- und
-betreuungsgesetz sowie
dem Bildungsrahmenplan.



ALTERWERDEN & GESUNDHEIT Notruftelefon

Notruftelefon fur das
sichere Gefiihl im Alltag  seooiwen

Gerade im Alter kann es leicht passieren, dass einem zuhause
schwindelig wird, man stlrzt oder man sonstige Hilfe bendtigt.
,Da ist es ein gutes Gefuhl, wenn man weil3, dass man schnell
Hilfe holen kann®, sind sich Uber 6.000 Besitzerinnen und
Besitzer eines Hilfswerk-Notruftelefons sicher.

MODERN UND SICHER
UNTERWEGS

Fast 500 Kundinnen und Kunden
tragen bereits die moderne Variante
des Notruftelefons: die smarte Not-
rufuhr. Die moderne, wasserdichte
Smartwatch punktet mit einer
Ortungsfunktion und einer Akku-
Laufzeit von bis zu 72 Stunden.

Sie ist mit Mikrofon und Lautsprecher
ausgestattet, somit ist kein weiteres
Gerit zur Kommunikation erforder-
lich. Mit einfachem Tastendruck
wird ein Alarm in der Notrufzentrale
ausgeldst und eine Sprechverbindung
aufgebaut. So ist die Trigerin oder
der Triager der smarten Notrufuhr
sofort mit der Notrufzentrale ver-

bunden. m

in Knopfdruck auf den m alleine leben oder 6fters alleine

Sender gentigt, und die zuhause sind, Unser Notruftelefon-Team berit

Verbindung zur rund m schon etwas dlter und/oder Sie liber Ihre Méglichkeiten:

um die Uhr erreichbaren sturzgefihrdet sind, Tel. 0800 800 408 oder mehr Infos
Notrufzentrale wird hergestellt. Da B Angst haben, zu stiirzen oder auf www.notruftelefon.at.
wichtige Daten der Kundinnen und sich selbst nicht mehr helfen
Kunden vorgemerkt sind, konnen die zu kénnen,
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter m sich nach einer Operation oder
rasch und gezielt Hilfe organisieren. Rehabilitation zuhause nicht
Egal ob Wochenende, Feiertag oder ganz sicher fihlen,
mitten in der Nacht. Egal ob fiir einen = ® sich solche oder dhnliche Sorgen
Notfall zuhause oder unterwegs. um Jhre Angehorigen machen,

m das entscheidende Plus an

Das Notruftelefon gibt Sicherheit, Sicherheit wiinschen, um sich
wenn Sie oder Thre Angehorigen: wohlzufiihlen.
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Ratsel
fur Jung
und Alt

An das Hilfswerk Osterreich,
GrUnbergstraBe 15/2/5, 1120 Wien

MEIN HILFSWERK Ratsel fur Jung und Alt

Marlon Brando
George Clooney
Jack Lemmon
Mel Gibson
Robert Redford
Kevin Costner
Clint Eastwood
Tom Hanks

O Ja, ich méchte ein Exemplar ,,Pyjama
Secrets. Abendroutinen und Wohilfiihl-
rituale fiir guten Schlaf“ gewinnen.

Unsere Réatselseite von Gedéachtnistrainer Mag. Martin
Oberbauer. Finden Sie die L6sung und gewinnen Sie
ein Exemplar von ,,Pyjama Secrets. Abendroutinen und
Wohlfiihirituale fiir guten Schlaf“ von Sandra Konig.

E 100. GEBURTSTAG VON MARLON BRANDO
Verbinden Sie die Schauspieler mit den Filmen, in denen sie spielten:

Manche mégen’s heil3
Forrest Gump

Der mit dem Wolf tanzt
Der Pate

Ocean’s Eleven

Der Clou

Braveheart

Far eine Handvoll Dollar

H 200. GEBURTSTAG

Die Bucher werden freundlicherweise von Styria
Buchverlage zur Verfugung gestellt. Der Rechtsweg
ist ausgeschlossen.

VOINAME: e

Name: I

StraBe/Hausnr.:

VON ANTON BRUCKNER
Eine Frau betritt am 27.
September anlasslich des
Brucknerfests um 18:35 Uhr
das Linzer Brucknerhaus.

Um 19:30 Uhr beginnt das
Brucknerorchester zu spielen,

Senden Sie diesen Kupon mit der eingetragenen Losung

ein und gewinnen Sie! Auflésung im nachsten Heft.

52 Minuten (inklusive Applaus)
vor der Pause und 48 Minuten
(inklusive Applaus) nach der
Pause spater verlasst die

Frau den Saal und 12 Minuten

AUFLOSUNG AUS DEM LETZTEN HEFT
1. Olympische Ringe 15 Olympische Ringe

2. Olympisches Gold 6 g =7,5%; 6: 7,5 x 100 =80 g

3. Olympische Sportarten c. Handball
(ist ebenfalls eine Ballsportart)

BUCHTIPP:

Pyjama Secrets.
Abendroutinen und Wohlfiihl-
rituale fiir guten Schlaf

Radiomoderatorin und Yogalehrerin
Sandra Koénig kennt die Geheimnisse
erholsamen Schlafes. In ,,Pyjama
Secrets” stellt sie Werkzeuge und
Rituale vor, um gut in die Nachtruhe
zu gelangen.

danach das Haus. Wie lange
befand sich die Frau im
Brucknerhaus, wenn die
Pause 23 Minuten dauerte?

Wer gestresst ins Bett geht, wacht
morgens erschopft auf. Sandra Konig hat
Ubungen, Impulse und Rezepte fiir die
Abendroutine zusammengestellt. So kann
man entspannt ein- und durchschlafen.

Sandra Konig

Pyjama Secrets

Abendroutinen und
Wohlfiihlrituale fiir guten Schlaf
ISBN 978-3-7088-0851-2

Kneipp Verlag 2024

H 300. GEBURTSTAG
VON IMMANUEL KANT
Wie oft ist die Buchstabenfolge
K-A-N-T im folgenden Text
versteckt (siehe Beispiel)?

Denk an Thomas, erinnerte in der
Kantine der Trafikant den Dekan.
Thomas, vormals markanter
Kantor im Kanton (die Stelle ist
vakant), war bekannt als Musikant
und Besitzer von Pelikan Theo und
Tukan Till. Ich denk, antwortete
der Dekan, teils zuriick an Theo,
teils zurtick an Till, doch dank
Antonia immer auch recht keck an
Thomas.
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MEIN HILFSWERK Hilfswerk International

Die gute Seife

Mit einer Seifenwerkstatt schenkt das
Hilfswerk International Frauen im Libanon
Hoffnung. Ohne die Arbeit fur ,die gute Seife®
kdnnten sie ihre Kinder nicht ernéhren.
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Das Seifenprojekt
im Libanon gibt es
seit 2021.

ch habe nicht mehr gewusst,
was ich machen kann, damit
meine Kinder liberleben kon-
nen®, erzdhlt Midia. Sie ist mit
ihrem Mann und ihren drei S6hnen
aus dem Krieg in Syrien gefliichtet.

Im Libanon waren sie sicher vor
dem Krieg, aber sie mussten zu fiinft
auf 15 Quadratmeter ohne Fenster
leben. ,,Ich hatte jede Hoffnung ver-
loren“, sagt Midia heute. Das Seifen-
projekt von Hilfswerk International
war ihre Rettung. ,,Seifen herzustel-
len und zu verkaufen ist mein grofies
Gliick. Ich danke allen, die unsere
Seifen kaufen!*

Die Seifenwerkstatt von Hilfswerk
International hat sich seit 2021 gut
etabliert und wichst. Die wirtschaft-
liche und politische Situation im Li-
banon hat sich seither leider massiv
verschlechtert. Umso wichtiger, dass
das Seifenprojekt den Frauen, die
mitarbeiten, weiterhin eine Lebens-
grundlage schenkt. Und vor allem:
Hoffnung.

SEIFE MIT MEHRWERT
Kundinnen und Kunden in Oster-
reich schétzen an der guten Seife,
dass sie komplett frei von Kon-
servierungsmitteln und diversen
Zusatzstoffen ist. Reines Olivendl,



Midia fliichtete aus Syrien. Die Seifen-
herstellung gab ihr neue Hoffnung.

Seifenlauge und Wasser sind die
einzigen Inhaltsstoffe.

Elisabeth (36): Ich habe seit meiner
Kindheit Neurodermitis und bin
immer auf der Suche nach einer mog-
lichst natiirlichen und schonenden
Seife. Ich bin froh, dass ich die gute
Seife gefunden habe.

Franz (61): Ich habe die gute Seife
letztes Jahr zu Weihnachten von mei-
ner Schwigerin bekommen. Ich war
anfangs skeptisch, aber sie hat mich
tberzeugt. Meine Hinde sind viel
weniger trocken. Ich verwende jetzt
nur noch diese Seife. m

en
1€ eingy
m
e it enSWiCht
Ygi eartikg
oooh 000 109,
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Nonp

Die gute Seife (Original) aus
reinem Olivendl kénnen Sie
um 9,90 Euro bestellen. Die
gute Seife (Premium) aus
reinem Olivendl mit zusatzlich
15 Prozent Lorbeerdl ist um
12,90 Euro erhéltlich.

Die gute Seife ist auch als
Firmen-Weihnachtsgeschenk
erhéltlich.

Hilfswerk International

LS

GUT FUR FRAUEN IM LIBANON:
Unsere Seifenproduzentinnen
erhalten einen fairen Preis und
kdnnen ihre Familien ernahren.

GUT FUR DIE HAUT:

Ganz ohne Konservierungs- und
Zusatzstoffe schont und pflegt
SABUN selbst empfindliche Haut.

GUT FUR DIE UMWELT:

Die gute Seife besteht aus nur

drei regionalen Zutaten: Olivendl,
Seifenlauge und Wasser. Das kalte
Herstellungsverfahren bendtigt —
im Unterschied zur herkémmlichen
Seifenproduktion — kaum Energie.

Web: www.dieguteseife.at

Telefon: 01/40 57 500-112

lhre Ansprechpartnerin:
Mag. Bianca Weissel,
bianca@dieguteseife.at

=5
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MEIN HILFSWERK Kontakt

GROSSE HILFE, @
GANZ NAH.

Ir Unterstutz

LANDESGESCHAFTSSTELLE S Infos Alltag)

PODCAST WANDELSICHER Ww. hijy. Unteg
Hilfswerk Steiermark GmbH teie erk,
Landesgeschéftsstelle Horen Sie sich doch auch mal unseren mar
Paula-Wallisch-StraBe 9, 8055 Graz Podcast an:
Tel. 0316/813181-0
office@hilfswerk-steiermark.at https://www.hilfswerk.at/steiermark/

wir-ueber-uns/wandelsicher-der-podcast/

s~wandelsicher” ist der Corporate Podcast
SOCIAL MEDIA des Hilfswerk Steiermark. Das Leben ist
stdndig im Wandel. Es lduft niemals gerad-
linig, sondern fordert uns immer wieder zur
Weiterentwicklung heraus. Das ist gut so,
denn jeder Wandel bringt Geschichten mit
sich, von denen andere lernen kénnen.
Wir sprechen in diesem Format regelméBig
mit interessanten Menschen im und um
das Hilfswerk.

LORENZ ~emi - Pflegebetten und Zubehor
PFLEGEBETTEN l=====| fiir die Krankenpflege

ﬂ Facebook: @hilfswerkstmk

Instagram: @hilfswerksteiermark

'-.."’.-\:-'

o - o e e : ‘
uber 25 Jahre Erfahrung - bei uns liegen Sie richtig
8200 Gleisdorf, Wilfersdorf 164 - Tel.: 03112 22509 - Fax DW -15 - www.lorenz-pflegebetten.at
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Aus der Serie

MIT DER

SPRACHE DE R | MUNZE
BLUMEN « ' | N OSTERREICH

Die Minze ,DAS VEILCHEN*

Mehr auf muenzeoesterreich.at MUNZE OSTERREICH - ANLEGEN. SAMMELN. SCHENKEN.




#fUreinandersorgen

Wir sind in ganz Osterreich fiir _
Sie da. Immer und Uberall. WI E N E R @
i S i R~ STADTISCHE

Ihre Sorgen méchten wir haben.

VIENNA INSURANCE GROUP



